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Жизнь современного чело-
века тесно связана с мобиль-
ными технологиями. Потреб-
ность в общении и получении 
информации естественна и не-
обходима, любой человек хо-
чет делиться впечатлениями, 
узнавать новости, быть в курсе 
дел… Не случайно публика-
ции о сотовой связи вызывают 
большой интерес, мобильные 
форумы  всё более посещае-
мы. Самая динамично разви-
вающаяся отрасль просто обя-
зана оперативно реагировать 
на стремительно меняющиеся 
жизненные условия, предла-
гать новые услуги и тарифы, 
расширять покрытие и дер-
жать в курсе своих абонентов 
обо всех изменениях в сфере 
сотовой связи.  

В этой статье мы решили 
познакомить своих читате-
лей с наиболее интересны-
ми новостями от первого 
общероссийского оператора 
сотовой связи «МегаФон», 
которому по праву было 
присвоено звание инноваци-
онной компании.

На Международной экономи-
ческой конференции в рамках 
Байкальского Экономического 
форума были озвучены основ-
ные пути повышения экономи-
ческого потенциала Бурятии. 
Развитие сети «МегаФон» в ре-
спублике соответствует наме-
ченным стратегическим устрем-
лениям столь перспективного 
региона:

- Развитие транспортной от-
расли 

На сегодняшний день Ме-
гаФон охватывает сетью же-
лезнодорожные магистрали 
Бурятии и автодороги феде-
рального и республиканского 
значения; 

- Развитие туристско-
рекреационных зон

Сеть присутствует на всех 
крупных курортах Бурятии, в 
курортных районах также мож-
но пользоваться дополнитель-
ными услугами сети (интернет, 
SMS, MMS);

- Развитие добывающей про-
мышленности

Корпоративные программы 
МегаФона включают  специ-
альные предложения для пред-
приятий республики, а также 
осуществляют поддержку ор-
ганизаций, осуществляющих 

работы в отдаленных районах, 
обеспечивая связью всех ра-
бочих и сотрудников компании.

В августе этого года реа-
лизован уникальный про-
ект, которому нет аналогов 
в Дальневосточном регионе.  
В районе озера Колок для 
нужд Байкальской лесной 
компании была построена 
базовая станция сотовой 
связи, работающая на ветро-
гелиовом генераторе. Ком-
бинированный генератор 
накапливает энергию ветра 
и солнца в аккумуляторах 
повышенной емкости. Ис-
пользование нескольких ис-
точников гарантирует беспе-
ребойную работу. 

«Это пилотный проект, ко-
торый обязательно получит 

развитие. Строительство 
подобных станций позволит 
обеспечить связью ранее не-
доступные районы Бурятии. 
В частности, это особо зна-
чимо для развития туризма, 
в том числе в труднодоступ-
ных районах Байкала. Также 
несомненны плюсы в плане 
экологии региона - нет не-
обходимости прокладывать 
линии электропередач», - от-
метил  директор Бурятского 
отделения компании «Мега-
Фон» Александр УСТИНОВ.

В тарифной политике у Ме-
гаФона также есть нововведе-
ния. 10 августа всем жителям 
Бурятии для подключения 
стал доступен новый тариф-
ный план – «Копеечный». На-
звание говорит само за себя. 
Тарификация разговоров 
осуществляется в копейках 
за секунды!  Простой прин-
цип 1 секунда разговоров в 
сети стоит 1 копейку, 1 секун-
да вызовов на номера других 
операторов и  стационарные 
телефоны менее 5 копеек! 
Преимущества посекундной 
тарификации очевидны – Вы 
платите только за фактически 
использованное время раз-
говоров, к тому же принцип 
посекундной тарификации со-
храняется для всех вызовов 
по России.  Абонентская плата 
на тарифе отсутствует. К тому 
же есть возможность подклю-
чения дополнительных опций, 
Вы сможете настроить тариф в 
соответствии с потребностями. 

Общайтесь свободно, живи-
те мобильно!

*Хорошие новости - хорошая связь…

СТАРШЕЕ ПОКОЛЕНИЕ, имея больше свободного вре-
мени, было, пожалуй, самым активным. Т.Н. Колмакова 
только успевала возить кустарники и красить. Т.Н. Неродова 
все свои силы отдала на то, чтобы садик существовал. Г.В. 
Арефьева – душа любого коллектива, бралась за любую ра-
боту: и мыла, и дёргала крапиву. Е.И. Мирек за три часа на 
попутках съездила в город, чтобы купить шторы. Ю.В. Кра-
сивых на своей машине перевозил вещи и мебель. Посиль-
ную помощь оказывал С.П. Молчанов. Нельзя не упомянуть 
предпринимателя С.В. Путилова, выделившего машину пи-
ломатериала. Можно было привести фамилии ещё многих 
людей, внёсших свой вклад, но объединяла и вдохновляла 
всех заведующая – Светлана Валентиновна Малыгина. 

Стараниями многих детский сад буквально расцвёл, 
заиграл весёлыми красками. Любовь к детям была основ-
ным мотивом, включившим фантазию и выдумку, благо-
даря чему удалось на скромные средства ярко оформить 
территорию, сделать её украшением всего села. Для чего, 
например, нужны старые списанные тазики? Если отдать их 
творчески мыслящим людям, добавить к ним немного кра-
ски, то получится грибная полянка среди цветочных клумб. 
А канализационные люки, закрытые деревянными щитами, 
– превращаются в весёлые скамеечки. Виктор и Александр 
Тарасовы в свободное от основных обязанностей время 
стали архитекторами малых форм оформления территории. 
Основные же их обязанности – давать тепло в здание сада 
и охранять его. Как любому деревенскому мужику, им при-
ходилось держать в руках топор, ножовку, молоток, но до 
прошлого года никогда бы не подумали, что способны на 
гораздо большее. Шедевром их рук стала беседка-катушка, 
которая и обеспечивает безопасность, и даёт укрытие от 
жаркого солнца. Машина, которую они соорудили на ра-
дость детворе, не просто место для игр. Стоит она в на-
чале дороги с разметкой проезжей части, светофорами, 
пешеходным переходом, обозначенным настоящим знаком, 
который лично привёз глава поселения. 

Хорошо в «Одуванчике» не только снаружи. Внутри есть 
всё, что требуют строгие санитарные нормы и даже более 
того: просторные игровая и спальная комнаты, столовая, 
кухня, где хозяйничает более 20 лет Валентина Николаев-
на Хмелёва и даже… уголок психологической разгрузки для 
детей. А на пути к нему - уголок животного мира Прибайка-
лья: коллекция чучел диких животных, подаренная местным 
умельцем и бескорыстным человеком Николаем Козловым. 

Сегодня детский сад «Одуванчик» посещают 24 ребён-
ка от полутора до шести лет. У заведующей лежит ещё не-
сколько заявлений, есть планы организовать в этих стенах 
«нулевой» класс, а значит, придётся заселять пустующий 
пока второй этаж здания. И если за дело возьмутся всем 
миром, то всё у них в Зырянске получится.

С.  АТУТОВ.    

ÌÈÐ 
ÄÅÒÑÒÂÀ

В  ПОРУ  ЦВЕТЕНИЯ  ОДУВАНЧИКОВ…

ГОВОРЯТ, ЧТО НОВОЕ – это хорошо за-
бытое старое. Для Зырянска афоризм ока-
зался не совсем верным. Во-первых, не 
очень старое, а во-вторых, невозможно 
было забыть о стоящем в самом центре 
села двухэтажном типовом здании дет-
ского сада. Законсервированное в конце 
90-х годов и пустовавшее десять лет зда-
ние было немым укором лихому време-
ни реформ. Всё это время  действующий 
детский садик ютился на окраине села в 
деревянном доме, не соответствующем 
никаким санитарным и педагогическим 
нормам. Были годы, когда его посеща-
ли всего пять-шесть детей по полови-
не дня. Но главное, удалось сохранить 
коллектив и материальную базу. 

С началом нового века жизнь в Рос-
сии вообще и в Зырянске в частности 

стала налаживаться. Результатом относи-
тельной стабильности и мер, предприня-
тых правительством, стал рост детского 
населения, и маленький садик перестал 
отвечать растущим потребностям села. 
Инициатива возвращения детей в преж-
ние стены исходила от родителей. Они 
написали заявление на имя главы по-
селения А.П. Черкасова, и процесс, как 
говорится, пошёл. Поселению ремонт и 
реконструкцию здания было не осилить, 
но совместно с управлением образования 
и с помощью района в прошлом году, на-
чиная с наступления тепла и до середины 
июня, основные работы были проведены. 
16 июня прошлого года, в пору цветения 
одуванчиков, зырянский детский сад, но-
сящий имя этого цветка, справил новосе-
лье.

БОЛЬШОЕ СОБЫТИЕ 
ДЛЯ СЕЛА готовилось, 
без преувеличения, всем 
миром. Потрудились 
мамы и папы, дедушки и 
бабушки, не говоря уж о 
небольшом, но дружном 
коллективе детского сада. 
И воспитатели, и нянечки, 
и работники кухни парал-
лельно со своими основ-
ными обязанностями бе-
лили, красили и делали 
всё, что нужно. 

Часто бывал на объек-
те глава местной админи-
страции и всегда помогал 
решать множество про-
блем, возникающих по 
ходу работы, не оставля-
ет он детский сад без сво-
его внимания и сейчас. 


